POLITIKA PRIVATNOSTI SOMFY — ZAPOSLIAVANJE
Inacica revidirana 12. Srpanj 2023.

I. OPEE INFORMACIE
Zeljeli bismo vam zahvaliti na vaem interesu za Grupu SOMFY i vaiem posjetu nadim mreZnim stranicama.

Pravna osoba odgovorna za osobne podatke prikupljene od vas je osoba koja odreduje kako, kada i zasto prikuplja
i koristi vaSe osobne podatke (,,Voditelj obrade podataka”).

Ova mreZna stranica za zaposljavanje i sustav zaposljavanja odgovornost je drustva SOMFY ACTIVITES
SA, tj. francuskog "société anonyme" s kapitalom od 35.000.000 € koje je registrirano u registru
Annecy Trade and Companies pod brojem 303 970 230, Avenue du Nouveau Monde 50, 74300 Cluses,
ili pravne osobe Grupa SOMFY kod koje se prijavljujete, a koji djeluju kao zajednicki kontrolori, u
daljnjem tekstu "SOMFY" ili "Grupa SOMFY".

Obveze navedene u nastavku informiraju vas o nacinu na koji se vasi osobni podaci mogu prikupljati,
pohranjivati, koristiti i obradivati od strane SOMFY-a, kao voditelja obrade koja se provodi kada se
prijavljujete na otvoreno radno mjesto unutar Grupe SOMFY ili kada Saljete spontanu prijavu, putem
poveznice “Careers” na mreznoj stranici https://www.somfy-group.com/en-en/careers te putem
obrazaca i upitnika za kandidate.

Namjena Smartrecruiters-a je da bude jedini SOMFY-jev alat za zaposljavanje. Niti jedna aplikacija nece biti
obradena izvan ovog sustava (papirnate i e-mail prijave bit ¢e automatski odbijene).

Prijavom SOMFY-iju potvrdujete i izjavljujete da ste procitali i da se slazete s ovom politikom privatnosti i stoga se
slaZete da se vasi podaci mogu prikupljati, pohranjivati, koristiti i obradivati od strane pravnih osoba Grupe SOMFY
za upravljanje prijavama, regrutiranje i zaposljavanje unutar Grupe SOMFY, pod uvjetima navedenim u nastavku
(prijava, profil i zaposljavanje). Navodenjem svojih podataka za kontakt slaZete se da vas SOMFY moZe kontaktirati
u svrhu zaposljavanja.

Nas cilj je ponuditi vam najbolje mogucnosti unutar Grupe SOMFY.
1l. SVRHE OBRADE

SOMFY prikuplja, pohranjuje, koristi i obraduje osobne i privatne podatke koje unesete samo kao dio upravljanja
postupkom zaposljavanja i svojom bazom podataka Zivotopisa (= Curriculum Vitae), takoder za izravno
informiranje o novim mogucnostima ako ste kreirali obavijest, kako je definirano u nastavku (u ¢lanku IV).

Ovi podaci, u anonimnom obliku, takoder ¢e se moci obradivati u svrhu statisti¢kih analiza i
izvjeScivanja kako bi se procijenila uCestalost posjeta nasoj mreznoj stranici i procesu zaposljavanja.

U svim slucajevima, SOMFY se obvezuje postivati Europsku uredbu i sve vazece zakone i propise koji se
odnose na privatnost i zastitu osobnih podataka.

Kao kontrolor obrade, SOMFY se obvezuje, u svim sluc¢ajevima, postivati sljedeca dva nacela:
¢ Vi ste jedini vlasnik svojih podataka koje prikupljamo i obradujemo u vezi s vama,
¢ Vasi osobni i privatni podaci obraduju se na transparentan, povijerljiv i siguran nacin.

1. PODACI KOJE SOMFY PRIKUPLIA | OBRADUJE

Opcenito, privatne informacije i osobni podaci koji se odnose na vas, a koje SOMFY prikuplja i obraduje primjereni
su situaciji i profilu posla i ograniceni su na osobne podatke koji su potrebni za procjenu prikladnosti vasih
profesionalnih vjestina za profil slobodnih radnih mjesta.
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Za prijavu na otvoreno radno mjesto u tvrtki SOMFY potrebno je ispuniti obrazac u kojem su neki podaci obavezni,
a neki neobavezni.

Obavezni osobni podaci u obrascu mogu ukljucivati:

» identifikacijske podatke/podatke o gradanskom statusu: ime, prezime, elektroni¢ka adresa, broj
telefona, mjesto boravista,

¢ podatke o profesionalnoj karijeri: odgovor na pitanje , jeste li zaposlenik tvrtke Somfy?“, dostupnost,

Neobavezni osobni podaci u obrascu mogu ukljucivati:
* podatke o identifikaciji/civilnom statusu: fotografija, titula, postanska adresa,

¢ podatke o profesionalnoj karijeri: geografska mobilnost, razina znanja jezika, obrazovanje, obuka,
razlike u ispitima, diplome, profesionalno iskustvo, vjestine, profesionalne kvalitete, preporuke i
njihovi kontakt podaci, radna dozvola,

¢ financijske i ekonomske informacije: visina place

¢ sve ostale podatke koji se nalaze u dokumentima koje mozete priloziti svojoj prijavi: Zivotopis,
motivacijsko pismo

Osim toga, informacijski sustav takoder moZze prikupljati sljedeée podatke:
* Podaci o vezi: IP adresa, prijava, koje mrezne stranice ste posjetili

Ni pod kojim okolnostima, SOMFY ne traZi, ne prikuplja niti ne obraduje podatke koji se smatraju osjetljivim (rasno
podrijetlo, etnicka pripadnost, politicko, filozofsko ili vjersko uvjerenje, zdravlje ili seksualne sklonosti) za
popunjavanje radnog mjesta unutar Grupe SOMFY, osim ako zakon drZave to Cini obveznim, ili za radna mjesta ciji
je cilj promicanje nacela nediskriminacije ako je to propisano zakonom. U tom slucaju ¢ete o tome biti informirani
i morat Cete izricito pristati na to.

IV. STVARANJE OBAVIJESTI O PONUDAMA RADNIH MJESTA

Mozete kreirati obavijest na stranici "Karijere" na nasim mreznim stranicama kako biste bili obavijesteni o buduéim
profesionalnim prilikama dostupnim unutar Grupe SOMFY. Da biste to ucinili, ispunite obrazac sa sljede¢im
podacima:
. Identifikacijski podaci: ime, prezime, e-mail adresa
. Podaci koji se odnose na trazena radna mjesta: kljucne rijeci, radno mjesto, razina iskustva, vrsta ugovora,
lokacija

Ovim podacima upravlja SmartRecruiters, pruZatelj rjeSenja za zaposljavanje, u skladu sa svojom politikom
privatnosti dostupnom na sljedecoj adresi: https://www.smartrecruiters.com/legal/candidate-privacy-policy/.

V. OPIS PROCESA ZAPOSLJAVANJA

Proces zaposljavanja moZe se zapoceti na razli¢ite nacine:

- prijavom na konkretnu ponudu (= “slobodno radno mjesto”, “otvoreno radno mjesto”)
- nespecifi¢na prijava (="spontana prijava” koja se naziva i “opc¢a prijava”)

- ili ¢ak preporukom iz vase profesionalne mreze ili kolega uz vas pristanak.
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U svim slucajevima, bez obzira na nacin prijave, slaZzete se da su vas profil i osobni podaci uklju¢eni u nasu bazu
Zivotopisa te da budu vidljivi i dostupni osobama koje traze nove kadrove za Grupu SOMFY.

1/ Prijava na konkretnu ponudu
Kao odgovor na ponudu objavljenu na nasim mreZnim stranicama, moZete se prijaviti odabirom slanja
svojih on-line profila, ucitavanjem Zivotopisa ili ru¢nim ispunjavanjem raspoloZivog obrasca.

Dok se prijavljujete za ponudu za posao, dajete grupi SOMFY svoje osobne podatke.
Vasa je odgovornost osigurati da su podaci koje dostavljate istiniti i azurirani.

Sto se tic¢e kontakt podataka vasih referenci, ako ih se bude traZilo od vas, obvezujete se ishoditi prethodni
pristanak tih osoba prije nego Sto ih date tvrtki SOMFY.

2/ Nespecifi¢na prijava
Za podnosenje nespecificne prijave Grupi SOMFY dajete svoje osobne podatke klikom na "spontanu prijavu" na
stranici "Karijere" na naSem mreZznom mjestu https://www.somfy-group.com/en-en/careers , a zatim na gumb
“Zanima me”. Nakon toga moZete ucitati svoj Zivotopis ili poslati svoj mrezni profil (na primjer LinkedIn ili
Indeed) ili ru¢no ispuniti obrazac.

Buduci da podnosite nespecificnu prijavu, Grupi SOMFY dajete svoje osobne podatke.
Vasa je odgovornost osigurati da su podaci koje dostavljate istiniti i azurni.

3/ Preporuka vase profesionalne mreze ili kolega
Kako biste ponudu za posao tvrtke SOMFY podijelili sa svojom mrezom, kliknite na gumb "Podijeli ovaj posao":
time ¢e ponuda biti vidljiva na vasim drustvenim i profesionalnim mrezama (na primjer LinkedIn, Facebook, Twitter
ili putem e-poste).

Takoder mozete kliknuti na gumb “Preporuci prijatelja”: to znaci da ¢e podaci za kontakt i/ili Zivotopis prijatelja
zainteresiranog i kvalificiranog za posao biti poslani SOMFY-ju. Vasa je odgovornost unaprijed osigurati da ta osoba
pristaje na slanje svojih osobnih podataka Grupi SOMFY. PredloZena osoba c¢e biti zamoljena putem e-maila da
potvrdi svoj interes za predmetno radno mjesto i da da privolu za obradu njenih podataka od strane Grupe SOMFY.

4/ Zaposljavanje
Ako vas SOMFY angaZira, vasi osobni i privatni podaci mogu se koristiti u sklopu ugovornog odnosa poslodavac-
zaposlenik pod uvjetima propisanim vaZzeéim zakonima i propisima. Ovi se podaci mogu prenijeti iz sustava
zaposljavanja u predmetni Odjel za kadrovsku administraciju za potrebe upravljanja osobljem/zaposljavanjem.

VI. PRIMATELI OSOBNIH PODATAKA

U svim slucajevima, postupkom zaposljavanja prvo se bave Odjeli za ljudske potencijale, zatim osobe koje traze
nove kadrove i voditelji odjela u kojima postoje slobodna radna mjesta.

Ti voditelji, kao i osobe koje traze nove kadrove mogu pripadati razli¢itim subjektima unutar Grupe SOMFY. Stoga
se vasi podaci mogu prenositi i koristiti unutar Grupe SOMFY u Europi, kao i u cijelom svijetu, ako je potrebno.

Vasi osobni podaci takoder se mogu poslati pruzateljima usluga (na primjer: agencija za zaposljavanje, organizator
testova za zaposljavanje, ...) s kojima SOMFY suraduje. Ovi pruzatelji usluga imat ¢e pristup vasim osobnim
podacima samo kada je to strogo potrebno za njihove zadatke i obvezuju se da nece koristiti vase osobne podatke
u drugu svrhu osim one koju zahtijeva SOMFY u skladu s ovom Politikom privatnosti. Ovi pruZatelji usluga djeluju
samo kao podizvoditelji SOMFYja i ni u kojem slucaju nece dijeliti ove podatke s tre¢im stranama i nece ih koristiti
u druge svrhe.
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Sustav upravljanja za nas proces zapoS$ljavanja i bazu Zivotopisa nalazi se u Europskoj uniji. Kandidati koji Zive izvan
Europske unije moraju biti obavijeSteni da ¢e se obrada podataka povezanih s ovim smjestajem na posluZitelju
(hostingom) obavljati u skladu s vaze¢om europskom regulativom o zastiti podataka.

Tome se mozete suprotstaviti koristenjem svojih prava opisanih u nastavku. U tom slucaju mozda necete moci
pristupiti nasim uslugama.

Vasi se podaci mogu poslati javnim ustanovama ili tijelima javne vlasti samo ako to nalaze zakon.

VII. VREMENSKO RAZDOBLIE ZA ZADRZAVANJE OSOBNIH PODATAKA

ZadrZzavamo vase osobne podatke koji se koriste kao dio naseg procesa zaposljavanja i nase baze Zivotopisa
tijekom razdoblja potrebnog za upravljanje vasom prijavom i ne dulje od ogranic¢enja predvidenih odgovaraju¢im
lokalnim propisima.

U svim slu¢ajevima maksimalno razdoblje zadrZzavanja Vasih osobnih podataka, kako bi nam bilo moguce da Vas
ponovno kontaktiramo i ponudimo Vam druga radna mjesta koja bi vas mogla zanimati, bit ¢e najvise dvije godine
od naseg posljednjeg pisma/e-maila, osim ako nije drugacije zakonsko razdoblje definirano u zemlji u kojoj je radno
mjesto otvoreno.

Podaci za prijavu Ce se zadrzavati tijekom maksimalnog razdoblja od 1 godine.

U slu¢aju preporuke (opcija ,,Preporuci prijatelju”), osobni podaci (podaci za kontakt i/ili Zivotopis) doti¢ne trece
strane bit ¢e automatski izbrisani nakon 30 dana u nedostatku njezine ili njegove privole.

VIIl. VASA PRAVA NA PRIGOVOR, ISPRAVAK | UKLANJANJE
U skladu s vaze¢om europskom uredbom o privatnosti i zastiti podataka , moZete imati pravo pristupa osobnim
podacima koji se odnose na vas, tako da ih mozZete dopuniti, izmijeniti, ispraviti, ukloniti ili se suprotstaviti

njihovoj obradi na temelju legitimnih razloga.

Da biste ostvarili ovo pravo, morate dostaviti dokaz o svom identitetu i navesti svrhu svog zahtjeva tako sto cete
pisati na jednu od sljedecih adresa:

- elektronicka posta na: gdpr.baee@somfy.com
- postansko pismo na: BFT-ADRIA d.o.0., Obrovac 39, 51218 DraZice, Hrvatska

IX. SIGURNOST PRIKUPLIENIH OSOBNIH PODATAKA

Koristimo tehni¢ke metode i sigurnosne mjere kako bismo zastitili vaSe osobne podatke i sprijecili uniStavanje,
gubitak ili promjenu, pristup ili neovlasteno otkrivanje, ili slu¢ajnu ili nezakonitu izmjenu. Prijenos podataka
izmedu vaseg lokalnog preglednika i naseg on-line sustava za zaposljavanje Sifriran je putem https-a.

Nasi djelatnici koji imaju pristup vasim osobnim podacima obvezuju se ¢uvati njihovu povjerljivost.

Poveznice na druge mrezne stranice:
Cinjenica da dopustamo pristup drugim mreZnim stranicama putem hipertekstualnih poveznica ne ¢ini nas
odgovornima za postupke koji se odnose na privatne podatke tih mreznih stranica.

X. AUTOMATSKO PRIKUPLJANJE POMOCU KOLACICA

1. $to je kolaci¢?
Koladi¢ je mala datoteka (alfanumericki identifikator) koju nase usluge postavljaju na vas terminal (racunalo, tablet
ili mobilni uredaj). Omogucuje uspostavljanje veze izmedu terminala i drugih informacija koje se odnose na vase
iskustvo s nasim uslugama (kao Sto su lokacija, jezik, veli¢ina znakova i druge postavke prikaza) tijekom odredenog
vremena.
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2. Zasto koristimo kolacice?
Kada posjecujete nase mrezne stranice ili mrezne stranice Grupe SOMFY, kolaci¢i se mogu postaviti na vase
racunalo, mobitel ili tablet kako bi vam olaks3ali i personalizirali vase online iskustvo, kako bi vam prufzili prakti¢nu
funkcionalnost i ustedjeli vam vrijeme.

Takoder se moZete referirati na politiku koriStenja kolaci¢a koji vam se mogu prikazati posebno koristenjem
bannera s informacijama.

Imate mogucnost prihvacdanja ili odbijanja kolaci¢a. Ako odlucite odbiti kolacice, riskirate da necete modi koristiti
sve interaktivne funkcionalnosti nasih mreznih mjesta i mreznih stranica

U svim drugim slucajevima, kolaciéi pohranjeni na vaSem terminalu ili drugom uredaju koriste se za vasu
identifikaciju u statisticke svrhe i nece se Cuvati dulje od trinaest (13) mjeseci. Nakon tog datuma, podaci koji se
odnose na posjet mreznoj stranici povezani s korisnickim imenom bit ¢e uniSteni ili anonimizirani.

XI. KONTAKT

Za sva pitanja u vezi s naSom Politikom privatnosti — Zaposljavanje, slobodno nam se obratite tako Sto ¢ete nam
pisati na sljede¢u adresu:
- elektronickom poStom na: info@somfy.hr

- postanskim pismom na: BFT-ADRIA d.o.0., Obrovac 39, 51218 Drazice, Hrvatska

Sva pitanja ili zahtjeve koji se odnose na zastitu vasih osobnih podataka takoder mozZete poslati nasem sluzbeniku
za zadtitu podataka na sljedeéu adresu: SOMFY ACTIVITES SA — SluZbenik za zastitu podataka, 50 Avenue du
Nouveau Monde, 74300 Cluses ili dpo@somfy.com.

Za daljnje informacije moZete konzultirati mreznu stranicu Uprave za zastitu podataka u vasoj zemlji.
Za stanovnike EU-a, svoje nacionalno tijelo za =zasStitu podataka potrazite na sljedeéoj poveznici:
https://edpb.europa.eu/about-edpb/board/members en

XIl. IZMJENE OVE POLITIKE

Ovu Politiku moZemo izmijeniti u bilo kojem trenutku bez prethodne obavijesti, osim ako takve izmjene sadrze
znacajne promjene koje mogu utjecati na prava pojedinaca prema vazeéim zakonima o privatnosti i zastiti
podataka, u kojem slucaju cete biti obavijesteni o takvim promjenama istaknutom obavijesti na pocetku teksta
ove Politike.
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